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CAROS ASSOCIADOS E ASSOCIADAS,

A forca de uma associagao esta nas pessoas que a constroem.
Esta na confianga, na participacdo e no sentimento de
pertencimento que une geracdes de Fiscais de Tributos
Estaduais em torno de objetivos comuns.

E com esse espirito que apresentamos o novo Estatuto Social da
Associacao dos Fiscais de Tributos Estaduais de Mato Grosso
(Afismat). Além de um conjunto de normas, este documento
reflete o compromisso da nossa Associagdo com uma gestao
transparente, responsavel e preparada para acompanhar as
transformacdes do presente, sem perder de vista os valores que
sempre nortearam nossa trajetoria.

Cada atualizagcao busca fortalecer a Afismat como um espacgo de
acolhimento, integragao e valorizagcao dos associados e de suas
familias, assegurando uma estrutura sdélida para que a entidade
continue promovendo iniciativas voltadas ao bem-estar, a
convivéncia, ao desenvolvimento e a defesa dos interesses da
Nnossa categoria.

O Estatuto também reafirma que a construcao de uma
Associacao forte depende da participagao de todos. Por isso,
convido cada associado a conhecer este documento,
compreender suas diretrizes e continuar contribuindo para que a
Afismat siga crescendo com dialogo, responsabilidade e uniao.

Que, além de uma referéncia a gestao da entidade, que este
Estatuto represente o compromisso permanente de preservar
nossa histoéria, fortalecer nossos vinculos e preparar a Associagao
para os desafios e as oportunidades do futuro.

Desejo a todos uma excelente leitura.

DENIZE APARECIDA CAPILE GUEDES
PRESIDENTE DA AFISMAT
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ASSOCIACAO DOS FISCAIS DE TRIBUTOS
ESTADUAIS DE MATO GROSSO - AFISMAT

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE E
FORO E CONSTITUICAO

Artigo 1°- A Associacao dos Fiscais de Tributos Estaduais de
Mato Grosso - AFISMAT, entidade classista de carater
estadual, com sede e foro nesta Capital, na Avenida Waldir
Sebastido Maciel, n° 388, Bairro Paiaguas, CEP n° 78.048-
243, Cuiaba/MT, € uma Associacao de direito privado com
fins Nndo econdmicos, fundada em 09 de abril de 2014, sendo
regida pelo presente estatuto, nele, abreviadamente, se
denominara AFISMAT.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS

Artigo 2°- S30 objetivos da AFISMAT:

I-zelar, em harmonia com o SINDIFISCO - Sindicato dos
Fiscais de Tributos do Estado de Mato Grosso, pelos legitimos
interesses dos Fiscais de Tributos Estaduais;

lI-representar seus associados coletivamente perante o
Poder Judiciario e fora dele, em suas reivindicagcbes
funcionais e em seus interesses coletivos como
consumidores;

llI- defender administrativamente e ou judicialmente as
prerrogativas do cargo de Fiscal de Tributos Estaduais de
Mato Grosso;

IV- promover a uniao dos associados, assistindo-os e
prestigiando-os em seus legitimos interesses;

V-promover estudos juridicos sobre matéria tributaria em
defesa do cidadao e da sociedade mato-grossense, na busca
da justica fiscal e social;

VI- representar o associado por via administrativa ou judicial,
quando se tratar de assunto relacionado as categorias que
compdem o quadro associativo da AFISMAT e de interesse
comum de todos;

Vll-prestar assisténcia social aos associados e seus familiares
e orientagao juridica, nos termos deste Estatuto;
Vlll-incentivar os aprimoramentos profissional, intelectual,
fisico e artistico dos seus associados;
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IX-postular, em parcerias com entidades que congreguem
profissionais do servigco publico, por medidas e gestdes de
interesses da classe, podendo, para tanto, firmar convénios
de reciprocidades que envolvam apoios logistico, financeiro e
de recursos humanos;

X-manter intercambio com entidades congéneres nacionais e
estrangeiras, incrementando a troca de informacgdes técnicas
e juridicas relativas as carreiras, cargos, fungdes, assuntos
econdmicos e fiscais, com objetivo de promover integragao,
congracamento e de oferecer subsidios para a promoc¢ao
funcional da classe fiscal;

Xl- manter convénio com entidades especializadas em
assuntos fiscais, fazendarios e de administragao publica;

Xll- promover cursos de aperfeicoamento profissional visando
dar melhores condicbées de trabalho aos associados e
incentivar a participacao em cursos de capacitacao funcional
de interesse pelas culturas técnica, artistica, social e
esportiva;

XllI-colaborar com a administracao publica para o alcance de
seus objetivos por meio do aperfeicoamento dos seus
associados com vistas a melhoria na desenvoltura funcional
e alcance de resultados mais aprimorados nos seus
trabalhos;

XIV- protestar e agir solidariamente, por todos os meios
legais, contra fatos ou atos que firam, direta ou indiretamente,
interesses dos associados, independentemente de pedido ou
reclamacao.

XV-zelar para que as agdes de governo respeitem as normas
da constituigcdo estadual e federal, em especial os principios
da administragdo publica, postulando nas esferas
administrativas e judicial, nos limites de sua competéncia,
individualmente ou em conjunto com outras organizacdes em
defesa destas premissas;

XVlI-acompanhar a origem e a aplicagao dos recursos
publicos no estado de Mato Grosso, promovendo o debate
com a sociedade, contribuindo com a publicidade e a
transparéncia das agdes dos poderes constituidos, em
especial as do poder executivo estadual;
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XVII- promover a educacao fiscal e a educagcao para a
cidadania, por meio de palestras, publicacao de textos,
debates, seminarios e concursos;

XVllIl-promover atividades que visem a manutengao ou
melhoria das condicdes de saude fisica e mental dos
associados;

XIX-zelar e promover a protegao ao meio ambiente, ao
consumidor, a ordem econdmica, a livre concorréncia, ao
patrimdnio artistico, estético, historico, turistico e paisagistico
do Estado e da Uniao.

CAPITULO Il - DA DURACAO

Artigo 3° - A duracao da AFISMAT sera por tempo
indeterminado, dissolvendo-se somente por deliberagao de
2/3 (dois tercos) de seus associados presentes, fundadores,
efetivos e pensionistas, em Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim.

Paragrafo Unico - Dissolvida a Associagao, o restante do
patriménio liquido, sera destinado a entidade de fim nao
econdmico, designada em deliberacao dos associados.

CAPITULO IV - DOS ASSOCIADOS
Secao | - Da Categoria de Associados

Artigo 4° - O quadro associativo da AFISMAT compde-se das
seguintes categorias de associados:

|- Fundadores, os Fiscais de Tributos Estaduais da Secretaria
de Estado de Fazenda de Mato Grosso que fizeram parte da
Assembleia Geral de fundacao da Associacao, inclusive
aposentados e pensionistas;

lI- Efetivos, os Fiscais de Tributos Estaduais integrantes dos
quadros da Secretaria de Estado de Fazenda, inclusive os
aposentados;

llI- Pensionistas, para fins de entendimento deste estatuto,
sao todas as pessoas que fizerem jus a pensao do associado
fundador ou efetivo, falecido ou nao, junto a Secretaria de
Estado de Fazenda de Mato Grosso;
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V- Benemeéritos: os associados efetivos que, em virtude de
relevantes servicos prestados a AFISMAT, forem
considerados merecedores do titulo, que é pessoal e
intransferivel;

V- Honorarios: todos quantos, pertencentes ou nao ao
quadro social da AFISMAT, se tornarem merecedores desta
distingao, pelos relevantes servigos prestados a AFISMAT,
excelsas qualidades, ilibada reputagao, talento privilegiado e

filantropia.

& 1° - Sao dependentes do associado, recebendo a
identificacao de “DEPENDENTE™:

|- 0o cOnjuge ou companheiro (a);

lI-filhos e enteados;

llI-genros e noras;

IV-netos;

V-pais e sogros;

VI-os dependentes legais declarados como tal na declaragao
anual do imposto de renda.

§ 2° - S3o isentos da contribuicao social os dependentes
listados no & 1°.

& 3° - A condi¢cao de dependente sera concedida por periodo
de validade, no maximo trienal, renovavel a critério da
administragao da AFISMAT.

8 4° - As obrigacdes financeiras geradas pelos dependentes
sao de responsabilidades do associado titular a quem
estejam vinculados.

8§ 5° - A homologagao pela Presidéncia da Associacao, do
pedido de admissao contendo o rol e os dados pessoais do
associado e dos dependentes, é condigcao essencial para a
obtencao de qualquer servigco na AFISMAT.

& 6° - Os associados nao respondem pelas obrigacdes e

compromissos assumidos em nome da AFISMAT pelos seus
representantes legais.
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Secao Il - Do Direito dos Associados

Artigo 5°-S3o direitos dos associados:

|- participar com direito de voz e voto nas Assembleias
Gerais;

lI- votar e ser votado nas eleicbes das representacdes da
Associagao, respeitando as determinacdes deste Estatuto;

llI- participar de todas as atividades da AFISMAT, frequentar
a sede social, gozar de todos os beneficios e servigcos
oferecidos pela entidade, na forma estabelecida por este
Estatuto e pelos Regulamentos proprios e Resolugdes;

IV- requerer ao Presidente da Diretoria Executiva, com a
subscricdo de no minimo 1/5 (um quinto) dos associados
efetivos, a convocacao de Assembleia Geral Extraordinaria,
indicando com detalhes o assunto a debater acompanhado
de justificativa;

V- requerer a Presidéncia a inclusao na pauta da Assembleia
Geral Ordinaria, com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia
da publicacao do edital de sua convocacgao, os assuntos que
pretendam sejam apreciados naquela reuniao;

VI- requerer ao Presidente, mediante peticao fundamentada,
O exame, na sede da AFISMAT, de livros e documentos da
entidade, até 05 (cinco) dias antes da realizacdo da
Assembleia Geral;

VII- recorrer ao Conselho Deliberativo, dentro de 30 (trinta)
dias, de qualquer ato ou resolugao da Diretoria da AFISMAT;
VIlI- requerer por escrito o cancelamento de sua inscricao no
quadro da AFISMAT, através de formulario préprio quando o
desconto for efetuado através de folha de pagamento ou
requerimento proprio da AFISMAT quando o desconto for
efetuado em conta corrente ou através de convénios.

8§ 1° - Para ter direito a voto o associado devera contar com o
minimo de 90 (noventa) dias de admissdo nos quadros da
AFISMAT.

8§ 2° - Para ter direito a ser votado o associado devera contar

com o minimo de 180 (cento e oitenta) dias de admissdo nos
quadros da AFISMAT.
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Secao lll - Dos Deveres dos Associados

Artigo 6°- Sao deveres dos associados:

I-cumprir as disposicdes deste Estatuto e de outros
regulamentos e normas vigentes, respeitando as
deliberacdes dos poderes sociais e prestigiando e acatando
seus membros;

ll-comparecer as Assembleias Gerais e reunidées convocadas
pela Associagao;

llI- exigir das Diretorias e da Presidéncia o cumprimento dos
objetivos da Associacao e as deliberacdes do Conselho
Deliberativo e das Assembleias Gerais;

V- zelar pelo interesse moral e material da entidade, evitando
tornar publico assuntos internos, renunciando ainda de
qualguer manifestagcao de carater publico ou religioso no
recinto social ou fora dele;

V-manter em dia sua contribuicdo mensal;

VI- saldar, nos prazos fixados, os compromissos financeiros
contraidos com a Associacao, ou aqueles de sua
responsabilidade contraidos por seus dependentes; e os
compromissos financeiros assumidos com terceiros com
interveniéncia da AFISMAT;

VIl-comunicar imediatamente por escrito, alteragcbes do seu
endereco domiciliar, telefone e demais dados cadastrais, a
ASSOCIagao;

& 1° - Os compromissos a que se referem o inciso VI
compreendem os débitos feitos diretamente com a AFISMAT
ou outras instituicdes em que a AFISMAT figura como
responsavel ou solidaria.

& 2° - Os débitos a que se refere o & 1° quando
impossibilitados de serem descontados via bancaria ou
desconto em folha de pagamento, serao cobrados amigavel
ou judicialmente, mediante detalhamento do débito;
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Secao IV — Da Admissao e Exclusao de Associados

Artigo 7°- A admissao de associado titular e seus
dependentes, dar-se-a mediante o preenchimento de ficha
proposta dirigida a AFISMAT, acompanhada dos documentos
pessoais de identificagao:

Paragrafo Unico: regimento interno dispora sobre os
documentos a serem exigidos dos titulares e seus
dependentes.

Artigo 8° - Sera cancelada a inscrigao do associado titular e
consequentemente de seus respectivos dependentes, nos
casos de:

|- falecimento;

lI- demissao dos quadros da SEFAZ ou pedido de
cancelamento de registro do quadro de associados;

& 1° - O cancelamento da inscricdo por falecimento do
associado fundador ou efetivo, abre a possibilidade para
admissao do pensionista, sendo isento de cobranca da
mensalidade no més da ocorréncia do obito.

& 2° - O desligamento voluntario do associado, dar-se-
apenas com o protocolo de requerimento proprio dirigido
AFISMAT, de cancelamento da inscrigao.

a
a

Secao V - Das Penalidades

Artigo 9° - Os Associados que infringirem as disposicdes
deste Estatuto e de outros Regulamentos e normas da
AFISMAT estarao sujeitos as seguintes penalidades:
I-adverténcia, feita em sigilo, aplicada aquele que,
inadvertidamente, houver infringido este Estatuto ou os
Regulamentos vigentes, bem como qualquer deliberagao da
diretoria;

lI-suspensado, de 30 (trinta) a 60 (sessenta) dias, aplicada por
pratica de atos contrarios a conveniéncia da entidade ou dos
interesses sociais ou reincidéncia na infragao que tenha sido
advertido;
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llI- suspensado, de 60 (sessenta) até 180 (cento e oitenta) dias,
aplicada aquele que praticar atos contrarios a moral e aos
bons costumes e atos lesivos ao patrimdnio social, ou
desacato a qualquer membro da diretoria da AFISMAT;

V- exclusao, aplicada ao associado e se dara na ocorréncia
de justa causa, compreendida a inobservancia dos deveres
dispostos neste Estatuto, ou qualquer ato que ponha em
risco os fins a que a associagcao se destina, garantida a
defesa e o contraditério apurado em processo regular;

& 1° - As penalidades previstas no artigo anterior serao
aplicadas pelo Presidente, segundo a natureza da falta,
ressalvadas as disposicdes do & 6°.

& 2° - A suspensodes referidas nos incisos Il e Il serao
aplicadas sem prejuizo do cumprimento das obrigagdes
financeiras a que estiver sujeito o infrator neste lapso de
tempo.

§ 3° - A exclusao, por falta de pagamento sera precedida de
notificagao ao Associado que |he estabelecera prazo de 30
(trinta) dias para a liquidagdo de seu débito ou contestagao.

& 4° - Caso nao seja efetuado o pagamento no prazo
estipulado no paragrafo anterior ou apresentada defesa, ou
ainda caso a defesa nao seja acolhida, ou acolhida somente
parcialmente, podera a AFISMAT recorrer aos meios legais
para reaver o valor devido, inclusive com inscricdo do nome
do Associado nos Orgaos de Protecao ao Crédito.

8§ 5° - A decisao de exclusao sera proferida pela Presidéncia
em reunido conjunta com a Diretoria Executiva e dela cabera
recurso a Assembleia Geral Extraordinaria, dentro do prazo 15
dias.

& 6° - Da penalidade imposta, capitulada nos incisos Il a IV,
cabera um s6 pedido de reconsideragcao, devidamente
justificado, dentro de 15 (quinze) dias contados da data em
que o interessado for devidamente notificado da decisao.
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§ 7° - A exclusao do associado nao elide a cobranca de
eventuais débitos de sua responsabilidade.

CAPITULO V - DOS ORGAOS
DA ADMINISTRACAO GERAL

Artigo 10 - Sao 6rgaos da Administragao Geral da AFISMAT:
I-Assembleia Geral;

lI-Diretoria Executiva, composta pelas seguintes diretorias:
a. Presidéncia

b.Vice-presidéncia

c.Diretoria Financeira

d.Diretoria Administrativa

e.Diretoria Juridica

f.Diretoria de Aposentados e Pensionistas

g.Diretoria de Divulgacao

h.Diretoria para Assuntos Parlamentares

llI-Conselho Fiscal;

Secao | - Da Assembleia Geral

Artigo 11 - A Assembleia Geral é érgao soberano da AFISMAT
nos limites das leis vigentes e deste Estatuto e compde-se de
todos os associados admitidos antes da data de sua
convocagao e em pleno gozo de seus direitos sociais,
excetuando os associados a que se referem os incisos IV e V
do artigo 4° deste estatuto.

Paragrafo Unico: As decisbes da Assembleia Geral aplicam-
se a todos os associados, ainda que ausentes ou
discordantes.

Artigo 12 - As Assembleias Gerais serao formalmente
convocadas pelo Presidente da AFISMAT, mediante edital de
convocagao publicado em Diario Oficial e/ou jornal de grande
circulacdo, com 2 (dois) dias de antecedéncia da data
prevista para a sua realizagao, contendo, além do local, data
e horario para a realizacao e a pauta do assunto a ser
discutido.
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Artigo 13 - As Assembleias Gerais discutem e deliberam,
exclusivamente, sobre os assuntos expressos no respectivo
edital de convocagao, sendo nula toda e qualquer
deliberagao tomada fora da pauta.

Artigo 14 - As Assembleias Gerais serdo instaladas e
presididas pelo Presidente da AFISMAT.

Paragrafo Unico: Na auséncia do Presidente, a Assembleia
Geral sera instalada e presidida pelos seus substitutos legais,
O Vvice-presidente e na falta deste, pelo Presidente do
Conselho Deliberativo; na auséncia deste ultimo prevalecera
o conselheiro presente de idade mais avangada.

Artigo 15- As resolucdes tomadas pelas Assembleias Gerais
serdo cumpridas por todos os orgaos da AFISMAT e pelos
seus associados.

Paragrafo dnico: Havendo empate nas votagdes o
Presidente da Assembleia Geral tem o voto de qualidade
para desempatar.

Artigo 16— O Presidente da Assembleia Geral, para manter a
ordem no recinto, podera suspender os trabalhos,
designando dia e hora para sua continuagao, resolvendo
inclusive as questdes de ordem e outras surgidas e nao
previstas neste Estatuto.

Artigo 17 - Em caso de prorrogagao, Suspensao ou Sess3ao
permanente, s6 podera usar o direito de voto o associado
qgue assinar a lista de presenga na sessao inicial, sendo ciente
da data prorrogada, nao havendo necessidade de nova
publicagao de Edital.

Artigo 18 - Dos trabalhos e deliberacdes da Assembleia Geral
sera lavrada ata assinada pelos membros da mesa.

8§ 1° - A ata conterd um resumo do fato ocorrido e a
transcricao da deliberagcao tomada.
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§ 2° - A lista de presencga dos associados nas Assembleias
Gerais sera arquivada juntamente com a ata lavrada e
assinada pelos membros da mesa.

Artigo 19 - As Assembleias Gerais sao Ordinarias e
Extraordinarias.

Subsecao | - Da Assembleia Geral Ordinaria

Artigo 20 - Havera uma Assembleia Geral Ordinaria ao ano,
Nno primeiro quadrimestre do ano, convocada pelo Presidente
da AFISMAT, conforme determina este Estatuto.

Artigo 21 - Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

I-Deliberar sobre o relatério anual das atividades da AFISMAT
e sobre a prestagao de contas e o balango referente ao
exercicio findo;

lI-Deliberar sobre o parecer do Conselho Fiscal referente a
gestao financeira do exercicio findo da Presidéncia;

llI-Decidir a respeito de qualquer assunto de interesse social
e da administracao.

Artigo 22 - As Assembleias Gerais Ordinarias consideram-se
constituidas com a presenca de 2/3 (dois tercos) dos
associados em primeira convocacao e decorridos 30 (trinta)
minutos, em segunda convocagao, com qualquer numero de
associados presentes.

Artigo 23 - As deliberagbes das Assembleias Gerais
Ordinarias, devidamente instaladas, serao tomadas por
maioria simples dos votos.

Artigo 24 - A aprovagao, sem reserva, das demonstracdes
financeiras e das contas exime de responsabilidade os
administradores e conselheiros, salvo erro, fraude, dolo ou
coacgao.
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Artigo 25 - As Assembleias Gerais Extraordinarias reunir-se-
Ao em qualquer época e sempre que se entender necessario,
para deliberagdo sobre matéria de Iinteresse social,
ressalvado o disposto no Artigo 21 deste Estatuto, cabendo-
lhe privativamente, deliberar sobre:

|I-convocagao de comissao eleitoral;

lI-destituicao dos ocupantes de cargos eletivos sempre que
OS interesses sociais o exigirem;

lll-alteracao do estatuto social;

IV-dissolugao da Associagao e destinagao de seu patrimdnio,
conforme artigo 3° e seu paragrafo unico;

V-apreciagao em Ultima instancia dos recursos interpostos
por associados punidos com pena de exclusao;

VI-apreciacao em grau de recurso das Decisdes da Diretoria
Executiva;

Vll-aquisicao, alienagao e locagao de bens imdveis e moveis
em valores acima de 100 salarios minimos;

VIlI- Qualquer assunto de interesse social e da administragao.
IX- deliberar sobre as questdes que |he forem submetidas
pelo Presidente, pela Diretoria Executiva, Conselho Fiscal ou
por associados;

X- conferir titulos de associados honorarios e benemeéritos;

§ 1° - Para as deliberacdes a que se referem os incisos Il e i
sera exigido o voto de 2/3 (dois tercos) dos presentes a
Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada
para esse fim.

8§ 2° - Para as demais deliberacbdes sera exigido o voto da
maioria simples dos presentes a Assembleia Geral
Extraordinaria.

§ 3° - Para a deliberacao a que se refere o inciso IV, sera
exigido o voto de 2/3(dois tercos) dos presentes a Assembleia
Geral Extraordinaria especialmente convocada para esse fim,
nao podendo ela deliberara, em primeira convocagao sem a
maioria absoluta dos associados ou com pelo menos 10%
(dez por cento) dos associados, decorridos 30 (trinta)
minutos, em segunda e Ultima convocagao.
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Artigo 26 - As Assembleias Gerais Extraordinarias poderao
ser requeridas:

I-pela maioria dos membros da Diretoria Executiva ou pela
Mmaioria dos membros do Conselho Fiscal;

lI-pelo Presidente da Diretoria Executiva ou pelo Presidente
do Conselho Fiscal;

llI-Por 1/5 (um quinto) dos Associados, todos em pleno gozo
de seus direitos estatutarios, mediante protocolizacao na
Secretaria da AFISMAT do termo de convocacao de
Assembleia Geral e a relagao dos associados requerentes,
contendo: nome, cargo quando for o caso, telefone e
assinatura.

Paragrafo Unico: Para os fins dos dispostos no caput deste
artigo e seus incisos, O requerimento devera ser
acompanhado de justificativas capazes de sustentar a
convocacao pleiteada, caso contrario, sera indeferida de
plano.

Artigo 27 - As Assembleias Gerais Extraordinarias, requeridas
nos termos do presente Estatuto, serao obrigatoriamente
convocadas pelo Presidente da AFISMAT, salvo disposicao
expressa em contrario.

8§ 1° - Os requerimentos de Assembleia Geral deverao ser
despachados pelo Presidente no prazo maximo de O5 (cinco)
dias contados de seu ingresso na Secretaria da AFISMAT.

§ 2° - Deferido o requerimento, o Presidente, dentro de 05
(cinco) dias Uteis, contados de seu despacho, convocara a
Assembleia Geral, observadas as disposicdes contidas neste
Estatuto.

& 3° - Indeferido o requerimento, cabera recurso a Diretoria

Executiva no prazo de 10 (dez) dias contados da data que
tomar ciéncia da negativa.
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§ 4° - A Diretoria Executiva, no prazo de 10 (dez) dias
contados da data do recebimento do recurso, decidira pelo
seu acatamento ou nao.

& 5° - Reformado o despacho, o Presidente da AFISMAT tera
o prazo fixado no & 2° contado da data da ciéncia, para
convocacao da Assembleia Geral e se nao a fizer, o
Presidente do Conselho Deliberativo fara a convocacao no
prazo estipulado no paragrafo anterior.

& 6° - Nos pedidos de convocagdes de Assembleia Geral
Extraordinaria por parte de associados, quando constatadas
irreqgularidades de natureza formal, comprovacao de fraude
no rol de requerentes ou impedimento estatutario de
associados que figurem na relagdo em numero capaz de
comprometer o quérum minimo para a referida convocagao,
conforme inciso Il do artigo 26, adotar-se-3, a medida de
devolugao do requerimento para que sejam sanadas as
irregularidades no prazo de 5 (cinco) dias.

& 7° - O nao retorno do requerimento, devidamente sanado,
no prazo estipulado no paragrafo anterior, configurara
desisténcia do mesmo.

& 8° - O nao comparecimento a respectiva Assembleia Geral
de maioria absoluta dos associados que requereram sua
convocagao, implicara em prejuizo do ato convocado.

Secao Il - Da Diretoria Executiva

Artigo 28 - A AFISMAT sera representada por uma Diretoria
Executiva eleita através de voto direto, dentre associados
fundadores, efetivos e pensionistas, composta de:

|- Presidéncia

lI- Vice-presidéncia

llI- Diretoria Financeira

IV-Diretoria Administrativa

V- Diretoria Juridica

VI- Diretoria de Aposentados e Pensionistas
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V- Diretoria de Divulgagao
VIlI- Diretoria de Assuntos Parlamentares

Paragrafo Unico: Juntamente com a Diretoria Executiva serao
eleitos 4 (quatro) suplentes para suprir a vacancia dos cargos
de Diretores que trata os incisos Il a VI, sendo o convocado
sempre o0 mais idoso.

Subsecao | — Da Presidéncia

Artigo 29 - Compete ao Presidente da AFISMAT:

|I-defender a Associacao dos Fiscais de Tributos Estaduais de
Mato Grosso — AFISMAT, judicial e extrajudicialmente;
lI-representar a AFISMAT quando houver necessidade;
lll-zelar pelos bens da AFISMAT de modo a cumprir suas
finalidades;

IV-contratar, dispensar e aplicar penalidades aos funcionarios
da AFISMAT;

V-nomear, exonerar e licenciar os ocupantes de cargos nas
Diretorias, bem como licenciar os membros eleitos;
VI-convocar e presidir reunides da AFISMAT;

Vll-constituir comissdées de sindicancia e inquérito por
iniciativa propria ou por determinagao do Conselho
Deliberativo;

VIll-rubricar todos os livros da entidade;

IX-organizar a proposta orcamentaria para o exercicio
seguinte;

X-assinar juntamente com o Diretor Financeiro, cheques,
titulos e demais papéis que representem responsabilidade
financeira de acordo com o orcamento bem como ordenar os
pagamentos autorizados;

Xl-autorizar despesas dentro das verbas orcamentarias;
Xll-admitir e readmitir associados;

Xlll-comunicar a Diretoria Executiva sobre as faltas ou
irregularidades cometidas pelos associados, bem como
aplicar as medidas de que tratam o artigo 9°;

XIV-submeter a apreciacao do Conselho Fiscal os balancetes
e contas trimestrais, bem como o balanco anual da AFISMAT;
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XV-solicitar convocacao  extraordinaria do  Conselho
Deliberativo, por intermédio de seu Presidente, quando julgar
necessaria, mediante expediente fundamentado abordando
Os assuntos a serem examinados;

XVlI-respeitar e fazer executar as decisbées do Conselho
Deliberativo;

XVIl-submeter a Diretoria Executiva a proposta orcamentaria
para o exercicio seguinte;

XVIll-Submeter a apreciagao do Conselho Fiscal o relatdrio
anual de atividades da AFISMAT;

XIX-apreciar e deliberar juntamente com a Diretoria Executiva
e Conselho Fiscal sobre a manutengao e aquisicao de bens
moveis duraveis de grande valor nao previstos Nno orcamento;
XX-entregar ao Presidente que o suceder, o inventario
completo dos bens sob sua guarda, na data da transferéncia
do cargo;

§ 1° - O Presidente da AFISMAT, no prazo maximo de 30 dias
apds assumir 0 cargo, convocara uma reuniao entre todos os
membros da nova diregao e do Conselho Fiscal, sendo que
nesta oportunidade os membros do Conselho Fiscal se
reunirdo para eleger seu presidente.

§ 2° - As contas e balancetes, bern como os balancos,
deverao ser disponibilizados para o Conselho Fiscal, até a
segunda quinzena do més subsequente ao encerramento.

& 3° - A proposta orcamentaria a que se refere o inciso XVII
devera ser remetida a Diretoria Executiva para apreciagao,
anualmente, até o dia 15 (quinze) de novembro.

8 4° - O relatdrio de atividades a que se refere o inciso XVIIl e
seus apéndices devera ser enviado ao Conselho Fiscal até o
dia 15 (quinze) de fevereiro de cada ano.

Artigo 30 - O Diretor Administrativo assumira, em caso de
vacancia da Presidéncia e Vice-Presidéncia da AFISMAT,
sempre em carater temporario, realizando nova eleicao
dentro de 60 (sessenta) dias depois da abertura da Ultima
vaga, desde que o tempo faltante seja superior a 180 (cento e
oitenta) dias.
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Paragrafo Unico: No caso do caput deste artigo, o eleito
devera completar o periodo de seu antecessor, respeitados
os termos finais desse artigo.

Artigo 31 - A Presidéncia da AFISMAT reunir-se-a sempre que
for necessario, com o Conselho Fiscal e demais Diretorias da
AFISMAT.

Subsecao Il - Da Vice-Presidéncia

Artigo 32 - compete ao Vice-presidente:

|- Substituir o Presidente em seus impedimentos e assumir o
cargo, definitivamente, em caso de vacancia;

lI- Executar as tarefas que |he forem atribuidas pelo
Presidente.

Subsecao Il - Da Diretoria Financeira

Artigo 33 - A Diretoria Financeira é responsavel pelo
planejamento, organizagao, coordenacao e controle das
atividades financeiras da Associagao, respeitadas as politicas
e diretrizes da Associacao.

Artigo 34 - Compete ao Diretor Financeiro:

I- manter sob sua guarda, fiscalizagao e responsabilidade, os
valores da Associacao;

lI- responder pela entrada e saida de numerarios e outras
espécies de pagamento;

llI- responder pela guarda dos documentos e outros volumes
monetarios;

IV- responder pela guarda de taldes de cheques, emissao,
controle de prestacao de contas;

V- recolher o dinheiro da Associacdo a instituicao Bancaria
designada pela Presidéncia, desde que aprovada pelo
Conselho Deliberativo;

VI- apresentar a Presidéncia, aos demais membros da
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, balancetes mensais,
trimestrais e o balanco anual, na época prdpria ou quando
solicitados;

VII- controlar as contas bancarias da AFISMAT;
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VIll- apresentar, mensalmente, a Presidéncia o mapa de
acompanhamento da execugao orcamentaria;

IX- receber as verbas, as doagdes e legados destinados a
ASSOCIagao;

X- elaborar e apresentar, anualmente, a Presidéncia:

a) até o dia 15 de novembro de cada ano, a previsdo
orcamentaria para o exercicio seguinte;

b) até o dia 15 de fevereiro de cada ano, o balanco e
prestagao de contas do exercicio anterior.

XI- elaborar o orcamento anual da AFISMAT;

Xll- ter sob a guarda, fiscalizagao e responsabilidade, copias
dos contratos e convénios da Associacao;

Xlll- assinar, com o Presidente, os cheques e efetuar os
pagamentos e recebimentos autorizados;

XIV- organizar e manter atualizados os arquivos de
documentos da AFISMAT;

XV- emitir recibos e faturas, quando necessario;

XVI- executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo
Presidente.

Subsecao IV - Da Diretoria Administrativa

Artigo 35- Compete ao Diretor Administrativo:

| - assinar os avisos de convocacao de reunides da Diretoria e
das Assembleias Gerais, juntamente com o Presidente;

Il - secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral;
Il - organizar e superintender o funcionamento dos servigos
de secretaria;

IV - controlar os bens patrimoniais;

V - ter sob sua guarda e fiscalizagao os arquivos do Sindicato;
VI - elaborar relatérios e planos de atividades, de acordo com
as deliberacées da Diretoria;

VIl - manter sob sua guarda, fiscalizagao e responsabilidade,
0s contratos e convénios do Sindicato.

Subsecao V - Da Diretoria Juridica

Artigo 36 - A Diretoria Juridica & 6érgao da Diretoria Executiva
da AFISMAT, a qual compete:
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I-elaborar estudos sobre a area de atuagao, por escrito ou
verbal, conforme pedido do solicitante;

lI-elaborar resolucbes, atos e decisbes deliberativas da
Associacao a pedido dos Orgéos da Administragdo Geral da
AFISMAT;

lll-programar e dirigir a assessoria juridica da associagao para
demandar em Juizo questdes que envolvam os interesses da
ASSOCIiagao;

IV-promover estudos juridicos sobre matéria tributaria em
defesa do cidadao e da sociedade mato-grossense, na busca
da justica fiscal e social;

V-representar a Associacao por Vvia administrativa ou judicial,
quando se tratar de assunto relacionado as categorias que
compdem o quadro associativo da AFISMAT e de interesse
de todos os Associados;

VlI-apresentar relatérios periddicos dos processos ajuizados a
Presidéncia da AFISMAT;

Vil-executar outras tarefas quando solicitadas pela
Presidéncia da AFISMAT;

Subsecao VI - Da Diretoria de Aposentados e Pensionistas

Artigo 37 - Compete a Diretoria de Aposentados e
Pensionistas:

I-promover, organizar e participar de eventos voltados para o
bem-estar dos associados;

ll-congregar, representar e defender as pessoas que
integram seu quadro social:

llI-desenvolver atividades ocupacionais e lddicas para os
aposentados e pensionistas;

IV-incentivar e apoiar as iniciativas da AFISMAT para
atendimento ao publico aposentado e pensionista nos polos
regionais;

Artigo 38 - A Diretoria de Aposentados e Pensionistas é
privativa de dos associados aposentados ou pensionistas.
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Subsecao VII - Da Diretoria de Divulgacao

Artigo 39 Compete ao Diretor de Divulgacao:

| - coordenar o servico de imprensa e publicidade do
Sindicato;

Il - publicar as declaracdes da Diretoria que interessem aos
filiados;

Il - preparar boletins e outros periddicos;

IV - produzir os impressos necessarios a gestao do Sindicato;
V - zelar pelo material grafico da entidade.

Subsecao VIl - Da Diretoria de Assuntos Parlamentares

Artigo 40 Compete ao Diretor de Assuntos Parlamentares:

| - acompanhar no Congresso Nacional e na Assembleia
Legislativa os projetos de interesse da classe fiscal;

Il - informar aos filiados o andamento dos projetos legislativos
de interesse do Fisco Estadual que tramitam no Congresso
Nacional ou na Assembleia Legislativa;

Il - manter contato com os parlamentares, sempre que
necessario ou oportuno;

IV - promover o intercambio com entidades e instituicbes da
sociedade civil organizada;

V - desenvolver projetos e estudos legislativos de interesse
da categoria;

VI - participar e promover encontros voltados a agao
parlamentar;

VIl - exercer outras atividades que |Ihe sejam atribuidas pelo
Presidente.

Secao lll - Do Conselho Fiscal
Artigo 41 - O Conselho Fiscal sera constituido de 03 (trés)
membros titulares e de 03 (trés) suplentes, eleitos entre
associados fundadores, efetivos e pensionistas, no mesmo

pleito Diretoria Executiva, mediante chapa independente.

Artigo 42 - O Conselho Fiscal tera um Presidente eleito entre
seus membros, conforme determina o artigo 43, inciso |l.
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Paragrafo Udnico: Havendo empate na votagao sera
considerado eleito o conselheiro de maior idade.

Artigo 43 - Ao Conselho Fiscal compete:

I-elaborar e cumprir o seu Regimento Interno;

lI-eleger o seu Presidente;

llI-emitir, trimestral e anualmente, por todo o triénio, parecer
sobre as contas da Presidéncia, a ser apresentado ao
Conselho Deliberativo e & Assembleia Geral;

IV-examinar as contas, balancetes, registros e demais
documentos de carater financeiro e patrimonial da AFISMAT
aprovando-os ou nao; em caso positivo, expedir o
competente parecer para encaminhamento ao Conselho
Deliberativo e, em caso contrario, representar aquele 6rgao
sobre as irregularidades verificadas;

V-opinar sobre assuntos patrimoniais e financeiros que lhe
sejam encaminhados pelos Orgaos da AFISMAT;

VI-solicitar o comparecimento do Presidente, Vice-Presidente
e de Diretores ou de funcionarios, para prestar informacdes
sobre assuntos relacionados com aspectos administrativos,
econdmico, financeiro ou contabil da Associacdo, mediante
aviso prévio de 10 (dez) dias;

Vll-deliberar, conjuntamente com o Conselho Deliberativo e
Diretoria Executiva, sobre a aquisicao de bens mobveis
duraveis de grande valor nao previstos em orcamento;
Vlll-comparecer e convocar reunides da Diretoria Executiva;
IX -comparecer e solicitar convocagao do Conselho
Deliberativo;

X-lavrar em atas, os resultados dos exames procedidos.

Artigo 44- Na época da analise das contas do ultimo ano do
mandato da Administracao, os novos Conselheiros eleitos
poderao acompanhar os trabalhos, sem emissao de parecer.

Artigo 45 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, no
primeiro trimestre de cada ano, para exame e julgamento das
contas anuais da AFISMAT e extraordinariamente, quando
convocado pelo seu Presidente ou pelo Presidente da
AFISMAT, sendo lavrado em ata.
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Artigo 46 - De todas as reunides do Conselho Fiscal serao
lavradas atas em livro préprio, ao final assinada por todos os
presentes.

Artigo 47 - As Atas das reunides do Conselho Fiscal deverao
ser assinadas por todos 0os membros presentes, serao
sempre encaminhadas para conhecimento e eventuais
providencias, ao Presidente e ao Diretor Financeiro.

Artigo 48 - As decisbes do Conselho Fiscal serao tomadas
por maioria simples.

Artigo 49 - Ocorrendo vacancia do cargo, assumira o
suplente mais idoso, através de convocacao do presidente do
Conselho Fiscal.

Artigo 50 - O cargo de conselheiro nao & cumulavel com
qualquer outro cargo da Diretoria Executiva.

Artigo 51 - As atividades dos conselheiros serao inteiramente
gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer
lucro, gratificagao, bonificagdo ou vantagem.

CAPITULO VI - DO PATRIMONIO, ORCAMENTO E
PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 52 - O patrimonio social da AFISMAT & constituido por
bens modveis e imdveis que ela possui ou venha a possuir por
forca de suas atividades, bens recebidos em doacao, rendas
ordinarias e extraordinarias e outros valores.

Paragrafo unico: Os bens e direitos da AFISMAT destinam-se
exclusivamente a consecucao de seus objetivos, admitida a
utilizagao de uns e outros para obtencao de rendimentos,
que serao obrigatoriamente aplicados nas atividades e
finalidades previstas neste Estatuto.

Artigo 53 - O orcamento abrangera obrigatoriamente a

receita e a despesa anual e os investimentos, discriminando
as dotacdes necessarias ao custeio de todos os servicos.
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Artigo 54 - Até o dia 15 (quinze) de novembro de cada ano, a
Presidéncia apresentar aos membros da Diretoria Executiva
ativo o Plano de Trabalho Anual e a Proposta Orcamentaria
Anual para o exercicio seguinte.

Artigo 55 - Se até o dia 20 (vinte) de dezembro de cada ano,
a Diretoria Executiva nao houver examinado a proposta
orcamentaria encaminhada, com a consequente
comunicacao a Presidéncia, o orcamento sera considerado
aprovado.

Artigo 56 - Constituem receitas ordinarias e extraordinarias
da AFISMAT:

|- contribui¢gao social na forma do Artigo 57;

lI- remuneracao financeira das aplicacdes;

- valores relativos a eventuais alienacbes de bens
patrimoniais;

IV- doacgodes, auxilios e subvengdes concedidas por pessoas
fisicas e juridicas de direito publico ou privado;

V- receitas de publicidades e publicagbes no jornal, revista e
revista eletronica;

VI- locagao de bens imdoveis e moveis;

VIl- outras receitas decorrentes do exercicio de suas
finalidades, destinadas ao custeio e manutencdo da
instituicao e execugao de seus objetivos estatutarios.

Artigo 57 - O valor das contribuicbes e sua periodicidade
serao estabelecidos em Assembleia Geral.

Paragrafo Unico: A primeira contribuicdo é fixada em R$
120,00 para o exercicio de 2014, a qual sera mantida até que
seja estabelecido novo valor e periodicidade em nova
Assembleia Geral.

Artigo 58 - O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.
Artigo 59 - O Orcamento Anual podera ser alterado quando
circunstancias especiais o determinarem, por proposicao da

Presidéncia da AFISMAT aos membros da Diretoria Executiva,
ou por iniciativa direta do Presidente.
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Artigo 60 - A prestacao de contas anual, elaborada pela
Diretoria Financeira, sera encaminhada pela Presidéncia ao
Conselho Fiscal, para apreciagdo, até 28 (vinte e oito) de
fevereiro de cada ano.

Paragrafo Unico: A prestagao de contas anual da AFISMAT
devera conter:

I- balango patrimonial;

II- demonstrativo de receitas e despesas;

llI- demonstrativo da execugcao orcamentaria;

IV- relatdrio de gestao;

CAPITULO VII - DAS ELEICOES

Artigo 61 - As eleicdes serao realizadas com no minimo de 60
(sessenta) dias antes do encerramento do mandato dos
membros da administracao.

Artigo 62 - O Presidente da AFISMAT convocara Assembleia
Geral Extraordinaria em até 04 (quatro) meses antes da
eleicao, especificadamente para esse fim, oportunidade em
gue se formara a “Comissao Eleitoral” composta de 05 (cinco)
membros.

& 1° - Os membros da Comissao Eleitoral deverao ser
escolhidos dentre os associados fundadores, efetivos e
pensionistas, presentes na Assembleia Geral Extraordinaria,
em pleno gozo dos seus direitos estatutarios e que nao
ocupem qualquer cargo na AFISMAT.

§ 2° - A Comissao Eleitoral devera eleger 01 (um) presidente,
1° e 2° secretarios e os demais membros como auxiliares, no
prazo nao superior a 10 (dez) dias apds a Assembleia Geral
Extraordinaria.

Artigo 63 - A Comissao Eleitoral fixara sua sede social no
prédio da AFISMAT, durante o horario de funcionamento da
Associagao, para dar continuidade aos trabalhos eleitorais.
extinguira com a posse dos eleitos.
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Paragrafo Unico: Toda e qualquer documentacao referente ao
processo eleitoral, devera ser entregue somente na sede da
AFISMAT, devidamente protocolado pelo Secretario da
Comissao Eleitoral, contendo protocolo assinado com data e
hora.

Artigo 64 - Compete a Comissao Eleitoral dispor sobre a
organizagao interna de seu proprio trabalho.

Artigo 65 - E vedado aos membros da Comissao Eleitoral
candidatar-se para qualquer cargo nas chapas eleitorais.

Artigo 66 - A Comissao Eleitoral se extinguira com a posse
dos eleitos.

Artigo 67 - A eleicao sera convocada pelo Presidente da
Comissao Eleitoral da AFISMAT, dentro de 30 (trinta) dias da
data de sua formacgao, através de edital, que devera conter
a0 Menos:

I-data, local e horario de sua realizacao;

lI-cargos que serao preenchidos na eleicao;

llI-numero de Conselheiros Fiscais que serao eleitos no pleito;
IV-prazo final para protocolizagao de pedido de registro de
chapas;

V-horarios de funcionamento da secretaria;

VI-prazo para impugnag¢ao de candidatos.

Artigo 68 - Edital resumido devera ser publicado no Diario
Oficial, dentro de no maximo 10 (dez) dias do prazo
estabelecido no Artigo 67 e fixado na sede da AFISMAT e na
Secretaria de Estado de Fazenda.

Artigo 69 - Os membros daDiretoria Executiva e Conselho
Fiscal serao dispostos em chapas independentes e eleitos
por sufragio universal, logrando éxito a chapa que obtiver
maior numero de votos em escrutinio secreto, pelos
associados fundadores, efetivos e pensionistas em pleno
gozo de seus direitos estatutarios.
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Artigo 70 - O presidente da AFISMAT podera ser reeleito, nao
havendo impedimento quanto ao numero de reelei¢cdes.

Artigo 71 - Os concorrentes para os cargos titulares e
suplentes do Conselho Fiscal comporao a mesma chapa.

Artigo 72 - As chapas concorrentes deverao ser formadas
com fiel observancia deste Estatuto e com todos os cargos
eletivos preenchidos e enderecadas ao Presidente da
Comissao Eleitoral para ser inscritas e habilitadas ao pleito
eleitoral.

Paragrafo unico: A chapa que nao atender o que dispde o
disposto no caput deste artigo sera rejeitada de plano e nao
sera inscrita no pleito, salvo se a falha apontada for sanada
Nno prazo regulamentar.

Artigo 73 - O pedido de registro de chapa sera feito mediante
requerimento entregue na secretaria da AFISMAT, dentro do
horario de expediente indicado no edital, acompanhado dos
seguintes documentos:

I-requerimento redigido ao Presidente da Comissao Eleitoral;
lI-Chapa formada com todos os cargos preenchidos;

llI-ficha de cada candidato, devidamente preenchida e por ele
assinada, contendo: nome, filiacdo, nacionalidade, data de
nascimento, estado civil, endereco completo, inclusive CEP,
telefone, e-mail, nUmero de registro de identificagao e CPF;
IV-Declaragao de cada candidato de que se encontra em
situagcao regular perante a AFISMAT e de que nao se acha
incurso em qualquer impedimento previsto neste Estatuto.

Artigo 74 - O pedido de registro de chapa devera ser feito
apods a publicagdo do edital de convocacdo e até 30 (trinta)
dias antes da data prevista para realizagao da eleigcao.

Artigo 75 - O Presidente da Comissao Eleitoral indeferira de
imediato o requerimento de pedido de registro de chapa que
nao contenham candidatos a todos os cargos eletivos e os
gue nao estejam acompanhados dos documentos previstos
Nno artigo 73.
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Artigo 76 - O Presidente da Comissao Eleitoral, até 05 (cinco)
dias apds o encerramento do prazo previsto no Artigo 74,
examinara a documentacao das chapas segundo a ordem de
sua protocolizagdo na sede da AFISMAT e recebido pelo
Secretario da Comissao Eleitoral, determinando o registro
daquelas que se encontrem regulares, numerando as folhas
em ordem crescente e fixando a chapa na sede da AFISMAT.

§ 1° - Caso a documentacao apresentada contenha alguma
irregularidade sanavel, o Presidente da Comissao Eleitoral
notificara o requerente do registro da chapa para que a
supra no prazo maximo de 03 (trés) dias, esgotado o prazo,
sera a irregularidade anotada e o requerimento indeferido.

& 2° - Na hipdtese da irregularidade afetar tao somente a
situagao individual de qualquer candidato, podera o
requerente do registro da chapa, no mesmo prazo do & 1°,
substitui-lo por outro candidato, ao qual se aplicarao as
disposicdes do Artigo73.

& 3° - O disposto no & 2° aplica-se também no caso de
rendncia de qualquer membro da chapa, exceto da
Presidéncia, desde que a renuncia ocorra antes do
esgotamento do prazo previsto no artigo 8l.

& 4° - Caso a renuncia, exceto de membros da Presidéncia,
ocorra apds a providéncia prevista no Artigo 81, adotar-se-a
em relagao a chapa, o tratamento previsto no Artigo 80.

Artigo 77 - Qualquer associado podera impugnar a
candidatura oriunda de qualquer das chapas registradas,
através de peticao fundamentada, dirigida ao Presidente da
Comissado Eleitoral, no prazo maximo de 05 (cinco) dias da
data do registro.

Artigo 78 - O Presidente da Comissao Eleitoral, dentro de 24
(vinte e quatro) horas, notificardo interessado dos termos da
impugnacao, tendo esse o prazo de 05 (cinco) dias para
apresentar suas contra razdes.
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Artigo 79 - A Comissao Eleitoral possui o prazo de 03 (trés)
dias para decidir sobre a impugnacao.

Artigo 80 - Caso seja mantido a impugnagao tao somente de
candidato, a chapa subsistira sem o candidato impugnado,
devendo o respectivo suplente substituir, se for o caso, o
titular originariamente apresentado, salvo se as impugnacoes
confirmadas pela Comissao Eleitoral, emm uma mesma chapa,
reduzirem a menos da metade o numero de suplentes
originariamente apresentados.

Paragrafo Unico: O disposto no “caput” deste artigo nao se
aplica aos candidatos a Presidente e Vice-Presidente da
AFISMAT, pois se a impugnacao for mantida o registro da
chapa impugnada sera cancelado.

Artigo 81 - Concluidos os trabalhos relativos aos registros das
chapas, o Presidente da Comissao Eleitoral no prazo de 03
(trés) dias enviard ao presidente da AFISMAT, relagdo das
chapas inscritas, no prazo nao inferior a 30 (trinta) dias antes
da data da eleicao.

Artigo 82 E eleitor todo filiado que, na data da eleigcao, estiver
em dia com suas obrigagdes sociais, nao estiver incurso em
norma disciplinar interna que retire esta condicao e livre de
vedagao constitucional ou legal para ela.

§ 1° E assegurado o direito de voto ao filiado aposentado, ou
licenciado do trabalho por qualquer motivo.

§ 2° A relagcao dos filiados eleitores sera fixada em local de
facil acesso da associagdo, até no maximo 15 (quinze) dias
antes da data da eleicdo e sera fornecida, a partir da
afixagao, mediante requerimento, a um representante
autorizado de cada chapa registrada.

Artigo 83 As eleicbes serao realizadas, exclusivamente,
mediante sistema eletronico de votacao na rede mundial de

computadores (internet), garantindo-se:

| — A inviolabilidade do sistema de votagao e o sigilo do voto;

2 AEIQSMA.I: ESTATUTO SOCIAL



I = O livre acesso da totalidade dos eleitores ao sistema
eletronico de votacao;

Il — A possibilidade de fiscalizagdo do processo eleitoral
eletrénico por todas as chapas e pela Comissao Eleitoral;

IV - A possibilidade de auditoria ou checagem de seguranca
do sistema de votagao, para verificagao de erros ou fraudes.

Paragrafo Unico. Participarao do processo de votagao de
que trata o caput os associados listados pela Comissao
Eleitoral conforme art. 82, mediante acesso individual ao
sistema eletrénico de votacao, na forma disciplinada pelo
regulamento eleitoral.

Artigo 84 - Sera disponibilizado na sede do Sindicato
computadores para fins de votagao no ambiente virtual.

Artigo 85 - Os computadores disponibilizados na sede do
SINDIFISCO estarao, obrigatoriamente, logados no sistema de
votagao durante todo o periodo.

Artigo 86 - Cada chapa registrada podera indicar 01 (um)
fiscal para ser credenciado pela Comissao Eleitoral a fim de
acompanhar os trabalhos no dia da elei¢ao.

Artigo 87 -Sera disponibilizado na sede do Sindicato
computadores para fins de votagao no ambiente virtual.

Artigo 88 - Os computadores disponibilizados na sede do
SINDIFISCO estarao, obrigatoriamente, logados no sistema de
votagao durante todo o periodo

Artigo 89 - No recinto de votagao na sede do Sindicato, onde
sera disponibilizado computador para tal fim sd& pode
permanecer o eleitor enquanto estiver votando, vedada a
interferéncia de estranhos.

Artigo 90 - Os trabalhos eleitorais devem ter a duragao
minima de 8 (oito) horas continuas.
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Artigo 91 - A identificagao de cada eleitor sera
exclusivamente em ambiente virtual.

Artigo 92 - Nao havera tomada de voto em separado.

Artigo 93 -No horario de encerramento da votagao, previsto
no Edital, a plataformacontratada fara a apuracaoautomatica
e instantanea

Artigo 94 - A plataforma enviara ao Presidente da mesa
apuradora os relatérios detalhados e com total transparéncia
NO processo.

Artigo 95 - A apuracao se dara em tempo real.

Artigo 96 - O Presidente da mesa apuradora resolvera no ato
eventuais duvidas e controvérsias que surgirem, registrando-
as em atas.

Artigo 97 Concluida a apuragao o Presidente da mesa
apuradora proclamara eleita a chapa que tiver maior ndmero
de votos e os candidatos eleitos para os Conselhos sendo
lavrada a ata dos trabalhos.

& 1° A Ata da Apuragao devera conter:

| - dia e hora do inicio e do encerramento dos trabalhos;
Il - nomes dos fiscais representantes;

Il - o registro de:

a) numero dos filiados que votaram;

b) numero de votos atribuidos a cada chapa registrada
c) nUmero de votos em branco;

d) nUmero de votos nulos;

e) resultado geral da apuragao;

f) proclamagdo da chapa eleita.

Artigo 98 - A Ata da Apuragao sera assinada pelo
Presidente, Secretarios, Suplentes e Fiscais.
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Artigo 99 - Emcaso de Chapa Unica, seja para a Diretoria
Executiva e/ou para o Conselho Fiscal, a eleicao se dara por
aclamacao com a participagao de todos os que estejam
quites com os deveres sindicais.

Artigo 100 - Havendo empate entre as chapas votadas, o
Presidente da Afismat convocara nova eleicdo no prazo de
30 (trinta) dias, limitada as chapas empatadas

Artigo 101 - A Mesa Apuradora sera constituida pelo
Presidente da Comissao Eleitoral e compostas por um
Presidente e 02 (dois) secretarios.

Artigo 102 - Cabe as mesas apuradoras processar receber
relatérios detalhados emitido pela plataforma contratada e
confeccionar a respectiva ata nos termos do artigo 97 desse
estatuto.

Artigo 103 - A anulagao do voto nao implica na da elei¢cao.

Artigo 104 - Anulada a eleicao obriga-se a Presidéncia do
Sindicato a convocar outra no prazo maximo de 30 (trinta)
dias.

Artigo 105 - O Presidente da Afismat comunicara, por escrito,
aos Orgaos respectivos, a eleicdo dos servidores que neles
prestaram servigos.

Artigo 106 - A Afismat mantera em arquivo todas as pecgas
do processo eleitoral, em 2 (duas) vias, sendo a primeira a da
documentacao original.

Artigo 107 - Os prazos previstos neste Estatuto computam-
se, excluido o dia do comeco e incluido o do vencimento,
prorrogando-se para o primeiro dia uUtil subsequente, o prazo
que terminar em Sabado, Domingo ou feriado.

Artigo 108 - O Presidente da Mesa Apuradora resolvera no

ato, as duvidas e controvérsias que surgirem, registrando-as
em Ata.
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Artigo 109 - Cabera a Diretoria em exercicio:

| - publicar o resultado do pleito eleitoral, no prazo de 2 (dois)
dias apds a sua realizagao, pelo mesmo meio utilizado para a
divulgacao do edital de convocagao da eleigao;

Il - dar posse aos eleitos,

Il - fazer as necessarias comunicacdes aos estabelecimentos
bancarios, e demais autoridades.

Artigo 110 - Ocorrendo o empate previsto no artigo 100 e as
condicdes , os mandatos dos cargos eletivos ficam
prorrogados até que sejam empossados 0os novos eleitos.

Artigo 111 - Sera anulada a eleicao quando, mediante recurso
formalizado nos termos deste Estatuto, ficar comprovado:

| - que foi realizada em dia, hora diversos dos designados no
edital de convocacao;

Il - que foi preterida qualquer das formalidades essenciais
estabelecidas no neste Estatuto;

Il - que nao foi cumprido qualquer dos prazos previstos neste
Estatuto,

IV - a ocorréncia de vicio de fraude que comprometa a sua
legitimidade.

Artigo 112 - Sera anulavel a eleicao quando ocorrer vicio que
comprometa sua legitimidade, importando prejuizo a
qualquer chapa concorrente.

Artigo 113 - Constatada a falha sistémica na plataforma
contratada que impossibilite a recuperagao segura dos votos
ou que comprometa o sigilo da votagao, devera ser
convocado um novo pleito em data a ser definida pela
Comissao Eleitoral.

Artigo 114 - Anulada a eleicdo, o Presidente da Comissao
Eleitoral convocara nova eleicao conforme o artigo 68.

Artigo 115 - N3o podera a anulagao da eleicao ser invocada
por qguem lhe deu causa.
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Artigo 116 - Ultrapassadas as barreiras de nulidade da eleicao
o Presidente da Comissao Eleitoral divulgara o resultado do
processo eleitoral.

Artigo 117 - Qualquer associado podera interpor recurso
contra o resultado do processo eleitoral, no prazo de 10 (dez)
dias, a contar do término da eleicao.

Artigo 118 - O recurso sera dirigido a Comissao Eleitoral e
entregue em duas vias, contra recibo, na Secretaria da
Associacao, no horario normal de funcionamento.

Artigo 119 - Protocolado o recurso na sede do escritdrio da
AFISMAT, durante o horario de expediente, cumpre a
Comissao Eleitoral anexar a primeira via ao processo eleitoral
e encaminhar a segunda via, dentro de 24 (vinte e quatro)
horas, contra recibo ao recorrido que tera o prazo de 05
(cinco) dias, para oferecer contra razdes.

Artigo 120 - Findo o prazo estipulado no artigo anterior,
recebido ou nao as contra razdes do recorrido e estando
devidamente instruido processo, a Comissao Eleitoral devera
proferir sua decisao antes do término do mandato vigente.

Artigo 121 - O recurso apresentado de acordo com o artigo 117
suspende a posse dos eleitos até o seu deslinde pela
Comissao Eleitoral.

Artigo 122 - O Processo Eleitoral sera organizado em pelo
menos 01 (uma) via, devendo conter essencialmente:
I-exemplar do Diario Oficial que publicar o aviso;
lI-documentos referentes a eleicao da Comissao Eleitoral;
llI-expedientes relativos a composigcao da mesa apuradora;
IV-requerimento, fichas de qualificagao e demais documentos
referentes a registros de chapas;

V-relagao dos associados devidamente habilitados a votar;
VI-listas de votantes emitidos pela plataforma contratada;

VIl - relatério da apuragao emitido pela plataforma
contratada;

2 AEIQSMA.I: ESTATUTO SOCIAL



Vlll-atas dos trabalhos eleitorais;

IX-impugnagao, protesto, recursos e demais expedientes
referentes a tais fatos;

X-resultado da eleicao.

CAPITULO VIl - DA POSSE

Artigo 123 - A posse dos componentes da chapa eleita dar-
se-a na primeira sexta feira do més de margo, na sede da
AFISMAT ou em outro local previamente determinado pela
Nnova administracao.

§ 1° - O Presidente da AFISMAT, cujo mandato se expira, dara
posse e transmitird o seu cargo ao Presidente e Vice-
Presidente eleitos, que por sua vez, ja empossado e investido
na fungao de Presidente, dara posse aos demais membros
eleitos.

§ 2° - O Presidente apresentara os demais membros das
Diretorias, aos presentes na solenidade, logo apds a sua
posse.

Artigo 124 - Os candidatos eleitos entrarao no exercicio do
seu mandato na data de sua posse.

Artigo 125 - O Processo eleitoral encerra-se com a posse e
ficara arquivado na sede da Associacao a disposicao de
qualquer associado, pelo prazo minimo de 02 (dois) anos.

CAPITULO IX - DOS MANDATOS

Artigo 126 - Os mandatos dos cargos eletivos, listados a
seguir, terdo duragado de O3 (trés) anos:

|- Diretoria Executiva da AFISMAT;

I-Membros do Conselho Fiscal;
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CAPITULO X - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 127 - Este Estatuto somente podera ser modificado ou
revisto por uma deliberacao da Assembleia Geral
Extraordinaria, convocada especialmente para esse fim.

Artigo 128 - Os casos omissos e as duvidas surgidas na
aplicacdo do presente Estatuto serao solucionados pelo
Conselho Deliberativo.

Artigo 129 - As disposicbes  estatutarias  serao
regulamentadas no prazo de 180 (cento e oitenta) dias pela
Presidéncia da AFISMAT, apds o registro em Cartdrio Oficial.

Artigo 130 - O Conselho Fiscal editara seu regimento no
mesmo prazo fixado no Artigo 129.

Artigo 131 - Os prazos tratados neste Estatuto serao
computados excluindo-se o dia do inicio e incluindo-se o do
vencimento.

Paragrafo Unico. A contagem dos prazos somente inicia e
termina em dia util.

Artigo 132 - O Presidente, o Vice-Presidente e os membros do
Conselho Fiscal da AFISMAT nao serao remunerados para o
exercicio das respectivas funcdes.

Artigo 133 - Os associados nao responderao pelas obrigacdes
contraidas pelas pela  associagdo, nem mesmo
solidariamente.

Artigo 134 - O Presidéncia da AFISMAT, os membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da AFISMAT, que
desejarem  concorrer a qualquer cargo eletivo federal,
estadual ou municipal deverao solicitar licenciamento antes
do registro de sua candidatura.
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Artigo 135 - Fica autorizado a criagdo do Fundo de
Mobilizagao - Fisco Forte, com a finalidade de prover os
recursos financeiros necessarios a promogao das acdes de
mobilizacao da categoria fiscal em nivel sécio politico e
institucional, regido pelo regulamento préprio e gerido por
Conselho Gestor de mandato de 2 (dois) anos, nao
coincidentes com o mandato da Diretoria do Associacao.

§ 1° Fica delegado a Diretoria Executiva a escolha de 3 (trés)
nomes que comporao o Conselho Gestor para um mandato
inicial de abril de 2014 a marco de 2016;

§ 2° O patrimdnio do fundo previsto no caput tem carater
extraorcamentario, nao constituindo patrimdnio da AFISMAT.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 136 - Os documentos expedidos pela Associagao
deverao possuir o timbre da AFISMAT.

Artigo 137 - As disposi¢des estatutarias, quando necessarias,
serao regulamentadas em regimento interno, aprovado pela
Diretoria Executiva.

Artigo 138 - Os casos omissos neste Estatuto serao objeto de
Resolugao da Diretoria Executiva.

Artigo 139 - A AFISMAT podera designar representante para
participar de cursos, convénios, reunides, congressos e
similares, de interesse de seus associados.

Artigo 140 - A critério da Diretoria Executiva, a AFISMAT
podera filiar-se ou participar de outros érgaos de finalidade
correlata a sua, mantendo, junto a eles, seus representantes
e contribuindo financeiramente.

Artigo 141 - A AFISMAT podera destinar as pessoas

distinguidas na sociedade a "Medalha Sao Mateus', a ser
impressa com os dizeres "Honra ao Mérito, AFISMAT e data".
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Artigo 142 - O azul e o amarelo sao as cores oficiais da
AFISMAT.

Artigo 143 - A critério Diretoria Executiva a Assembleia Geral
podera reunir-se, extraordinariamente, fora da sede social da
AFISMAT.

Artigo 144 - O presente estatuto entra em vigor na data de
publicagao do seu extrato.

Cuiaba-MT, 24 de marco de 2026.

Doriane Jurema Psendziuk de Souza
OAB/MT 5262/0

Denize Aparecida Capilé Guedes
Presidente da Afismat
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